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¢ Nous pensons que les
populations des pays
africains, en particulier
les jeunes et les femmes,
sont 'espoir de notre
continent de demain.
Néanmoins, le manque
d'infrastructures de base
dans les endroits les

plus reculés du continent
ne leur donne pas les
moyens d'utiliser leur
plein potentiel. ??

MOT DU PRESIDENT

AGIR POUR
LEGALITE DES
CHANCES

Malgré les importants progres qu’elle a réalisé dans le cadre
de la lutte contre la pauvreté, I’Afrique compte toujours la
moitié de la population mondiale la plus démunie. Tous les
jours, nous voyons les populations les plus vulnérables se
fragiliser davantage. Leur ancien équilibre de vie s’est bruta-
lement cassé entralnant d’importantes perturbations et mo-
difications des identités.

Nous voulons nous battre contre cette disqualification sociale,
avec une conviction profonde : il nous faut imaginer des so-
lutions socialement innovantes en agrégant des compétences
et des expertises, ainsi que les financements nécessaires pour
pérenniser les modeles qui auront fait concrétement leur
preuve sur le terrain.

A la Fondation Saham, nous mettons humblement toute notre
énergie a « inclure les exclus » et c’est le sens de nos actions.

M. Moulay Hafid Elalamy
Président de la Fondation Saham
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NOS VALEURS
LETHIQUE,
LA DIVERSITE,
LA SOLIDARITE,
LE PARTAGE,
LHUMILITE.

QI
sommes
nous 7

Créée en 2008, la Fondation Saham a pour vocation

de créer un impact majeur et durable sur les populations
dans le besoin au Maroc et en Afrique.

La Fondation Saham est reconnue d’utilité publique
depuis novembre 2017.

En cohérence avec nos valeurs, nous cherchons a avoir un impact social positif
et nos actions sont centrées sur les populations les plus vulnérables. En toute
discrétion, nous essayons d’agréger des expertises pour trouver des solutions
innovantes aux nouveaux enjeux sociaux auxquelles sont confrontées les populations
les plus démunies.
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Les statistiques et études sur la pauvreté
font état d’un constat inquiétant : plus de la moitié
de la population mondiale n’a pas accés aux

services de santé élémentaires, un jeune sur trois
est en marge de la société.

Les transitions socio-économiques en cours, dans un monde en perpétuelle
mutation, plus souvent subie que choisie, créent des problématiques fortes
d’exclusion sociale. I’absence d’accés a la santé, a I’éducation, ou a des
perspectives d’emploi, sont les principales causes de la mise a ’écart des
populations les plus vulnérables. Par notre proximité et notre connaissance des
populations et de nos territoires, nous sommes en capacité de détecter les
besoins sociaux et nous visons a y apporter des réponses innovantes, efficaces
et durables.

NOS AXES
DINTERVENTION

Deux secteurs clés sont priorisés
dans le cadre de la Fondation afin
de répondre aux besoins et enjeux
prioritaires sur le continent Africain :
- Lasanté

- Linclusion sociale des jeunes
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Nos
objecti

Une société fondée sur 'inclusion repose sur le respect mutuel et la solidarité,
sur la garantie d’une égalité des chances et de conditions de vie décentes pour
tous.

Nous cherchons modestement a apporter notre contribution pour batir une
société plus inclusive, novatrice, durable et résiliente.

Favoriser I'inclusion sociale, faciliter 'acces a la santé, accompagner les pro-
chaines générations dans I'acces a I’éducation et donc a 'emploi, prévenir les
différentes formes de précarité, sont notre quotidien pour créer une nouvelle
forme de croissance inclusive pour les populations les plus vulnérables de
nos territoires.

POPULATIONS CIBLEES

Les populations défavorisées et enclavées, accédant difficilement aux soins sanitaires
Les jeunes démotiveés, qui ont cessé de réver et de croire en leur avenir
Les porteurs de projets, en manque de soutien et d'orientation
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Nos moyens

Innover pour apporter des solutions
sociales nouvelles, efficaces et durables
créatrices d’inclusion sociale.

Nous sommes convaincus que I'innovation sociale est une réponse a la dis-
qualification sociale des personnes les plus vulnérables. Face a 'ampleur des
défis sociétaux a résoudre, nous nous devons d’étre plus que jamais innovants.
Lancer et développer des démarches d’innovation pour développer des
solutions pérennes aux problématiques sociales, telle est notre approche.
En imaginant, en modélisant et en aidant aux financements d’innovations
sociales pour transformer la société, nous visons a 'amélioration des condi-
tions de vie quotidiennes.

Zones rurales
Maroc
Seksaoua

Iguidi

Aoufous

Issafen

Touissit

et Ain Bni Mathar
etc..

Afrique
subsaharienne
Sénégal

Péte

COUVERTURE
GEOGRAPHIQUE

Zones urbaines/
péri urbaines
Maroc

Boudnib

Tata

Chellalate
(Mohammedia)

Afrique
subsaharienne
Gabon
Lambaréné




Notre
approche
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Social think tank

Penser, imaginer et élaborer des solutions
socialement innovantes. En agrégant des
expertises pour analyser les problématiques
sociales et suggérer des solutions.

Social Factory

Nous sommes un incubateur de solutions socialement
efficaces. Nous mettons en oeuvre des solutions pilotes sur le terrain
qui nous permettent de développer des modéles et d'en mesurer

limpact social avec des indicateurs clés.
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Chiffres clés

Chiffres clés 2013-2019 de notre programme « Agir pour la santé en
Afrique » s’appuyant sur un réseau d’experts médicaux bénévoles

24

JOURNEES "RENDEZ-VOUS CARAVANES
SAHAM SOLIDARITE" CHIRURGICALES MAROC MEDECINS
BENEVOLES

du Groupe Saham sur
Pensemble des actions

Consultations pluridisciplinaires o
incluant une distribution gratuite PATIENTS OPERES
de médicaments

+10000 c]p29 SN <o 566 o

Enfants/Adultes sensibilisés

. ; DEPUIS 2013
a ’hygiéne bucco-dentaire 1 0
7 3 0 8 Opérations ORL

Kits de brosse a

+300

dents/dentifrices distribués CARAVANES
—3 ateliers de secourismes CHIRURGICALES AFRIQUE
SUB-SAHARIENNE 28 CARAVANE CHIRURGICALE

pour un total de 1 CARAVANE CHIRURGICALE A LAMBARENE - GABON

8 5 A PETE - SENEGAL
collégiens sensibilisés L 5 0 0
+ ; 0 0

Don CONSULTATIONS ET ACTES
PAIRES DE LUNETTES 1 63 rati

Opérations sur 4 jours
Opérations sur 4,5 jours -

CONSULTATIONS ET ACTES

Appareils auditifs pour - Don de médicaments, de
6 Don de médicaments consommables et de livres
et de boites de chirurgie médicaux
PERSONNES - -
- TRANSFERTS DE COMPETENCES TRANSFERTS DE COMPETENCES
DON DIVERS (COUVERTURES, effectués entre les équipes effectués entre les équipes locales

VETEMENTS ET CHAUSSURES

locales et nos équipes t &qui
NEUVES, LIVRES..) quip et nos équipes



Agir
pour la santé
au Maroc
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AXE SANTE

Faciliter ’accés aux soins médicaux
au plus grand nombre

Les programmes naissent de la volonté de générer des projets citoyens, orien-
tés vers le développement humain, I’accés aux soins, et la création de valeur
afin d’améliorer les conditions de vie des populations.

11
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Actions réalisées

Pendant I'année 2019, En partenariat avec
la Fondation Saham a mené 4 actions Phonedation, réseau de

T . bénévoles de Majorel Maroc
médicales au Maroc qui se o .

- L ayant animé des ateliers
presentent comme suit : ludiques 2 destination

des enfants pendant
la caravane.

e . . .
21 JOURNEE DE SOLIDARITE Phonedation

Ecole Es-smara et Ecole Errachdi - Marrakech - Samedi 23 février 2019

PRESENTATION DETAILS DES
GENERALE CONSULTATIONS
NOMBRES DE MEDECINS NOMBRE DE REALISEES
CONSULTATIONS BENEVOLES CONSULE}IQ"E‘S

600 -
500 -
400 |

DONS DE MEDICAMENTS .
1 202 200 Audiongmmes
200 + 6
2 0 6 51 7 I I Cauterisations
100 |
MAD o] ]

SPECIALITES 4
o

78 310

Consultations

o
o

Fi

DONS DE PAIRE
DE LUNETTES

1

PEDIATRIE
DENTAIRE
ANALYSES
MEDICALES

OPHTALMOLOGIE
SENSIBILISATION
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22 JOURNEE DE SOLIDARITE

Fcole Mouaaouia Ibn Abi Soufiane et Ecole Qureaa - Al Fida Mers Sultan - Casablanca - Samedi 27 avril 2019

PRESENTATION DETAILS DES
GENERALE CONSULTATIONS
NOMBRES DE MEDECINS NOMBRE DE REALISEES
CONSULTATIONS BENEVOLES CONSULTATIONS
& ACTES
@ G 600: 560
DONS DE MEDICAMENTS - 1 o5 207 c1|7tst
37 311 i
MAD g o 0

SPECIALITES

ORL

DONS DE PAIRE
DE LUNETTES

56

PEDIATRIE
DENTAIRE
ANALYSES
MEDICALES

OPHTALMOLOGIE
SENSIBILISATION
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23 JOURNEE DE SOLIDARITE

Hopital de Médiouna - Province de Médiouna -

—
PRESENTATION
GENERALE
} NOMBRE DE
NOMBRES DE MEDECINS CONSULTATIONS
CONSULTATIONS BENEVOLES & ACTES

o) 22

DONS DE MEDICAMENTS

86 582

MAD °

SPECIALITES

DONS DE PAIRE
DE LUNETTES

91

Casablanca - Samedi 14 septembre 2019

DETAILS DES
CONSULTATIONS

REALISEES
234 103
Consultati
137 107 y g1 .
cl=allan
|| - - ||
[0) o o o
g = g g g E 3
I} a [} s} 2 z o
9 g g z Z w a
z 2 o 2 z =
5 & ¢ E @
<) a
=

i 2
MEDECINE GENERALE - o
0

=
o

DENTISTE -

ANALYSES MEDICALES

SENSIBILISATIONS
DENTAIRES
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24 JOURNEE DE SOLIDARITE

Commune de Oum Al Bakht - Province de Beni Mellal - Samedi 16 novembre 2019

PRESENTATION DETAILS DES
GENERALE CONSULTATIONS
NOMBRES DE MEDECINS CONS’\L‘JOL'?BI’TEBE REALISEES
CONSULTATIONS BENEVOLES & ACTES

600 :
500 :
w0 350

300 -|
DONS DE MEDICAMENTS 4

93 037

MAD -
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o

15



FOUNDATION

T Y 4 I Y 4 Y 4 I O
2¢ Conférence sur la télémédecine,
organisée par la Fondation Saham

OBJECTIF

Renforcer
l'impact
des caravanes

médicales, via la
télémédecine

16
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La Télémédecine,

un outil permettant

de combattre les déserts
médicaux

DEJEUN ER ET INTRODUCTION
Déjeuner

Mot d’accueil Fondation Saham
Introduction des interventions (30 mn)

CONFERENCEET =
INTERVENTIONS PLENIERES
Intervenante :

Pr Fatima Zahra El Alaoui

Intervenante :

Mme Lina Williatte

Avocate et Vice-Présidente de la Société Francgaise
de Télémédecine

Intitnié de lintervention :

Le déploiement de la télémédecine en France :

un exemple juridique a suivre.

Intervenant :

Dr Florent Diby - Cardiologue

Intitulé de Uintervention :

La contribution de la télémédecine dans la prise en
charge des maladies cardiovasculaires en Afrique

subsaharienne a ’heure de la transition épidémiologique.

Intervenant :

M. Mickaél Chaleuil

Président de ’association « Agir pour la télémédecine »
Intitnié de lintervention :

Retours d’expériences et enjeux de la télémédecine.

ATELIERS
Atelier présenté par MEDEO
Start-up de Med Tech francaise

Atelier présenté par VIDAVO
Société de technologie médicale

Conclusion

LE 6 JUILLET 2019, LA FONDATION

SAHAM A ACCUEILLI 110 MEDECINS

ET ACTEURS DE SANTE LORS DE SA
CONFERENCE DE TELEMEDECINE ANIMEE
PAR QUATRE INTERVENANTS.

Pr Fatima Zahra

EL ALAOUI

Titulaire d’un doctorat en
médecine, Fatima Zahra
El Alaoui exerce en tant
que Professeur de
médecine interne au CHU
Ibn Rochd et Consultante
en médecine interne et en
micro nutrition a ’Hopital
Cheikh Khalifa.

Pr Lina WILLIATTE
Titulaire d’un doctorat en
Droit, Lina Williatte a
complété sa carricre
d’avocate par différentes
missions dans le domaine
de la santé numérique et
de la télémédecine mais
également dans ’audit
social, médico-social et
hospitalier.

Dr Florent DIBY
KOUAKOU
Médecin cardiologue et

enseignant-chercheur,
Flotent Diby Kouakou est
spécialiste des maladies du
cceur et des vaisseaux
sanguins. Son intérét pour
les TICS appliqués a la
santé I'a conduit a présider
plusieurs instituts de
télémédecine et ONG.

Mickaél CHALEUIL
Titulaire de Mastéres en
management de la Santé et
Télémédecine, Mickaél
Chaleuil est un expert de
la télésanté et de la
télémédecine. Apres 6
années 2 la téte de «Agir
pour la télémédeciney, il
est aujourd’hui Directeur
exécutif de la « Fondation de
télémédecine ».



Agir

pour l'inclusion
sociale

des jeunes
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INCLUSION
SOCIALE DES
JEUNES

(Euvrer pour ’employabilité

et insertion des jeunes

Au Maroc, pres d’un tiers des jeunes
ne sont ni en situation de scolarité,

ni d’emploi ou de formation et posent
un défi socio-économique majeur
pour notre pays.

—> Plus d’un jeune sur 3 sera sans activité
formelle en 2025 en dépit de 'augmentation
des inscriptions aux études supérieures ;

= Les niveaux élevés de chémage et d’emplois
précaires ont contribué a leur pauvreté et
exclusion sociale, mais aussi a ’apparition
de problématiques de santé spécifiques ;

—> Les acteurs philanthropiques peuvent
contribuer a créer des nouvelles opportunités
d’entreprenariat ou d’emploi pour

une partie de ces jeunes.

N EET est un acronyme désignant les jeunes qui ne sont ni en situation d'emploi, ni sur les bancs de
I'école, ni en formation professionnelle (Not in Employment, Education or Training). Cet indicateur est
utilisé pour mieux comprendre la situation des jeunes au sein de leurs sociétés.

19



CENTRE m

MASSAR

\ SAM

POUR LA REINSERTION SOCIO-PROFESSIONNELLE FOUNDATION

roj jet
assari

L’une des ambitions de la Fondation est de contribuer a I’inclusion
sociale des jeunes NEET via la création de centres intégrés.

Ces centres, appelés Massari, sont un lieu de réinsertion sociale

et professionnelle qui agiront sur 3 volets :

Promotion
de la

Formation Soutien
professionnelle psychologique

et réinsertion

culture/sport
scolaire

20
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UN PREMIER CENTRE
MASSARI A CASABLANCA

Situé en périphérie de Casablanca, le premier
centre MASSARI sera a la fois un centre de
formation professionnel, un lieu d’accompagne-
ment psychologique ainsi qu’un espace de vie
culturel et sportif.

Avec le Centre MASSARI, notre ambition est
d’opérer une réconciliation entre le NEET, le
marché de 'emploi et la société, grace a des
relations privilégiées avec les formateurs

et les employeurs mais également grace aux
activités culturelles et sportives. 1l s’agira
également d’accompagner le NEET sur le plan
psychologique afin de le réconcilier avec

lui-méme.

UNE INITIATIVE A FORT IMPACT

En créant un centre tel que MASSARI, la Fonda-
tion Saham espére oeuvrer pour l'inclusion

sociale des jeunes en améliorant leur insertion
professionnelle. Cette réinsertion aura également
des impacts positifs sur ’entourage du jeune et
notamment sur leur niveau de vie. De plus,
Pexpérience réussie d’un jeune pourra inspirer
d’autres NEET, leur donner un espoir et les

convaincre qu’une réinsertion est possible.

Par ailleurs, si les employeurs sont satisfaits de
leurs nouvelles recrues, ils seront plus enclins a
embaucher des jeunes issus des centres, créant

ainsi un cercle vertueux.

Enfin, d’une fagon plus générale, le centre
MASSARI aura pour vocation de renforcer la
cohésion au sein de la société dans son en-
semble, tout en jouant sur une réduction des

inégalités sociales.

21
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Gouvernance

NOS PRINCIPES DE GOUVERNANCE :

Ethique - Engagement - Proximité

Le pilotage des projets est porté par un comité composé de dirigeants,
d’experts et d’équipes opérationnelles impliquées sur les projets.

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Moulay Hafid Elalamy

6 membres
Cabinet d'avocats Comité d'Experts Commissaire aux comptes
indépendant Médicaux bénévoles indépendant

DIRECTRICE GENERALE TRESORIER

Ghalia Benabdeljelil

ghaliabenabdeljelil@sahamfoundation.com

Mohamed El Marzougqi

DIRECTRICE AD]JOINTE

Mise a disposition des fonctions
supports du Groupe Saham
Radia Chaovi El Faiz a la Fondation : Finance, Sl...

radia.chaoui@sahamfoundation.com

Equipe de gestion
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